
＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所 事業所内にて

実施日程 令和6年4月～令和7年3月

実施した生産活動・施設外就労の概要

馬刺しの受注・出荷・在庫管理

利用者数　等

利用者4人程度

＜目的＞

＜成果＞

＜課題点＞

連携先企業名 株式会社アド・テック 担当者名 工藤克也

受注・出荷作業を受託することにより利用者の作業と賃

金の確保を目的とする。

委託先の信頼を確保することが一番の目標であり、仕事

をして対価を得ることを肌で実感できる。

利用者への安定した仕事の提供が出来ている。また、利

用者の賃金の確保の面でも成果がある。

仕事を覚えることが多いため、利用者によって作業量が違ったり、出来る仕事が限られた

り、平等に割り振れる仕事ではないため、作業の割り振りに偏りが生じてしまう。

1. 連携した結果に対する意見または評価

今回の業務委託先との連携において、事業所内での馬刺しの受注・出荷・在庫管理に関する取り組みは、

スムーズに進行しました。特に、在庫の先入れ先出しルールの徹底、

受注において不明点や変化点は確認後実行を行うなど適切な対応がなされており、安心して業務委託を行うことができました。

今後も継続的に協力していくべきだと考えています。

2. 今後の連携強化に向けた課題

今後の連携強化に向けた課題としては、業務のさらなる効率化が挙げられます。

受注・出荷・在庫業務のフローは順調に進んでいるものの、業務の品質を保つための双方チェックが多く、

現在の熟練度を考慮するとチェックは減らすべきだと考えています。

連携先の企業等の意見または評価

電話番号 096-237-6705 対象年度 令和６年度

地域連携活動の概要

住　所 熊本県上益城郡嘉島町上仲間164 管理者名 後藤晶子

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 晶栄 事業所番号 4311440368

様式１


